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Premessa

Il volume si rivolge a quanti vogliono prepararsi ai ruoli di Carabinieri, Ispettori/
Marescialli e Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri e affronta il programma delle se-
lezioni successive a quella della prova scritta, relative agli accertamenti dell’efficien-
za fisica, psico-fisica e attitudinale.

Il contenuto del testo, nelle prime pagine, fornisce indicazioni sull’Organizzazione
dell’ Arma dei Carabinieri, sulle prove che il concorrente dovra affrontare durante la
fase degli accertamenti fisio-psico e attitudinali; successivamente sviluppa in modo
incisivo i test attitudinali proponendone numerose tipologie per 1’esercitazione, i fest
della personalita piu utilizzati dall’ Arma per la valutazione delle varie aree psicolo-
giche di indagine (MMPI, Taleia 400A, Rorschach, Ztest, Test Grafici, Biografici,
ecc.) e il colloquio di selezione.

Il volume fornisce, altresi, notizie di elevato interesse, perché frutto di analisi di ma-
teriale utilizzato dall’Amministrazione nei precedenti concorsi.

Il contenuto di questo volume ¢, quindi, completo ed esaustivo per la preparazione
agli accertamenti dell’efficienza fisica, psico-fisica e attitudinale. Gli autori, infatti,
si sono impegnati a sviluppare il programma d’esame nel modo piu pertinente possi-
bile alle richieste del bando, e a presentarlo nelle forme pitt semplici per 1’apprendi-
mento, puntando direttamente alle informazioni che interessano i candidati.

L’ obiettivo ¢ quello di fornire, ai concorrenti che desiderano intraprendere una car-
riera in divisa, strumenti particolarmente efficaci per raggiungere una preparazione
ottimale e poter affrontare le prove del concorso con I’adeguata serenita, sicuri di aver
studiato in modo incisivo gli specifici argomenti richiesti.
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Capitolo 1

La prova di efficienza fisica nei concorsi
dell’Arma dei Carabinieri

1.1 NORME TECNICHE GENERALI PER LA PROVA DI EFFICIENZA FISICA

Le prove di efficienza fisica sono svolte secondo le modalita e i criteri indicati, oltre che in
ciascun bando, anche in apposite norme tecniche, approvate con provvedimento dirigenziale
del Comandante Generale dell’Arma dei Carabinieri, che sono rese disponibili, prima della
data di svolgimento della prova concorsuale, mediante pubblicazione sul sito www.carabinie-
ri.it, con valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti gli interessati.

Le prove di efficienza fisica hanno lo scopo di verificare il possesso da parte dei candidati
delle qualita fisiche indispensabili per superare dapprima il corso addestrativo e, successiva-
mente, svolgere le funzioni attribuite al personale per i ruoli per cui si concorre. Il mancato
superamento degli esercizi obbligatori determinera giudizio di inidoneita ed esclusione del
concorrente dal concorso.

La Commissione competente, appositamente costituita, ha il compito di fissare preliminar-
mente le modalita di esecuzione degli esercizi fisici; controllare la loro corretta esecuzione;
esprimere il giudizio definitivo. Essa si avvarra, durante I’espletamento delle prove, di perso-
nale dell’Arma dei Carabinieri in possesso della qualifica di “istruttore militare di educazio-
ne fisica”, dell’assistenza di personale medico e, per la rilevazione dei tempi e la verifica del
regolare svolgimento del salto in lungo, di personale dell’Associazione Provinciale Cronome-
tristi di Roma.

I candidati convocati presso il C.N.S.R. del Comando generale dell’Arma dei Carabinieri ver-
ranno sensibilizzati a rappresentare eventuali patologie mediche al fine di poter essere sotto-
posti a visita medica per stabilire la perfetta idoneita a sostenere le prove. Laspirante che ri-
sultasse, su diagnosi del medico presente sul posto, impossibilitato, sara invitato a sostenere
le prove in altra data, purché compatibile con il termine ultimo fissato per lo svolgimento del-
le prove fisiche.

Per i concorrenti di sesso femminile dovra essere verificato il possesso del referto del test di
gravidanza mediante analisi su sangue o urine, eseguito entro i cinque giorni calendariali pre-
cedenti la data di presentazione, effettuato presso strutture sanitarie pubbliche, anche milita-
11, 0 private accreditate con il servizio sanitario nazionale. La mancata presentazione del cer-
tificato di idoneita ad attivita sportiva, del referto del test di gravidanza o ’esibizione di do-
cumentazione non ritenuta valida determinera la non ammissione a sostenere le prove di ef-
ficienza fisica e I'esclusione dal concorso.
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14 Parte Seconda = Prova di efficienza fisica, accertamenti psico-fisici e accertamenti attitudinali

La Commissione competente fornira le istruzioni per il corretto svolgimento degli esercizi fi-

sici. In particolare:

— peril salto in alto e il salto in lungo, sara concesso al concorrente un minuto di tempo per
effettuare la prova;

— il salto in alto dovra essere eseguito avendo cura di effettuare lo stacco da terra con un
solo piede, a prescindere della tecnica utilizzata.

In merito allo svolgimento della prova di corsa, si evidenzia che:
— per il rilevamento dei tempi, viene utilizzato un sistema composto da:
e uno starter a cui ¢ collegato un trasmettitore radio;
e un’apparecchiatura crono scrivente, configurata giornalmente prima dell’inizio delle
prove, corredata di due fotocellule elettriche ad alta definizione e un ricevitore radio;
e un display luminoso, corredato di ricevitore radio, posti sulla linea di arrivo;

— il segnale di partenza viene dato da un membro della commissione, coadiuvato da un mi-
litare istruttore, mediante pressione del pulsante dello starter. L’apparato emette contem-
poraneamente:

e un segnale acustico diretto ai concorrenti;
e un impulso radio che attiva la crono scrivente e il display posti sulla linea di arrivo;

— immediatamente dopo la linea di arrivo, sono collocati:

* il cronometrista che rileva 'ordine di arrivo dei concorrenti sulla base del numero di
pettorina assegnato a ciascuno;

e un militare che con registratore registra oralmente ’ordine di arrivo sulla base del nu-
mero di pettorina assegnato a ciascun concorrente;

— il tempo di arrivo rilevato & quello del momento in cui il torso (con esclusione della testa,
del collo, delle braccia, delle gambe, delle mani o dei piedi) attraversa la linea di arrivo
provocando l'attivazione di entrambe le fotocellule elettriche poste ad un’altezza da terra
compresa trai 110 e 125 cm.

La Commissione competente esprime il giudizio definitivo all'unanimita che si esplicita con
la compilazione e la sottoscrizione di un verbale di svolgimento delle prove di efficienza fisi-
ca (vedi fac-simile fig. la e 1b).

Al concorrente viene notificato il giudizio definitivo, con I'indicazione dell’eventuale punteg-
gio incrementale conseguito, mediante la consegna di detto verbale.

Al termine di ogni giornata di prove la Commissione per le prove di efficienza fisica redigera
un verbale riepilogativo delle operazioni giornaliere svolte come da fac-simile (vedi fig. 2).
Il concorrente, che lamentasse postumi di infortuni o di indisposizioni verificatisi prima del-
la data di convocazione, dovra ugualmente presentarsi nel giorno stabilito, portando al segui-
to ed esibendo, prima dell’inizio delle prove, idonea certificazione medica che sara valutata
dalla Commissione per le prove di efficienza fisica. Questa, sentito il medico presente sul po-
sto, adottera le conseguenti determinazioni, autorizzando I'eventuale differimento della ef-
fettuazione delle prove ad altra data, purché compatibile con il termine ultimo fissato per lo
svolgimento delle prove stesse. Allo stesso modo, il candidato, regolarmente presentatosi, che
prima dell’inizio delle prove accusi una indisposizione o dovesse infortunarsi durante 1’ese-
cuzione di uno degli esercizi, dovra farlo immediatamente presente alla Commissione la qua-
le, sentito il personale medico presente, adottera le conseguenti determinazioni.
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Comando Generale dell'Arma dei Carabinieri
Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento
COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE DI EFFICIENZA FISICA DEL CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO DI 3700 ALLIEVI CARABINIERI IN FERMA QUADRIENNALE

(G.UR.I. —4' SERIE SPECIALE — N.23 DEL 22 MARZO 2019)

VERBALE DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE DI EFFICIENZA FISICA - UOMINI

N. Fascicolo Cod. Conc. Roma, / /
Cognome: nome
natoil __ /[ a Pettorina n.

LA COMMISSIONE

Visto: I’art. 9 del bando di concorso;

Visto: le norme tecniche per le prove di efficienza fisica:

ha ritenuto di non ammettere il concorrente in epigrafe alle prove di efficienza fisica, in quanto il medesimo:
[[Jnon ha presentato il certificato di idoneita all'attivita sportiva agonistica per l'atletica leggera;
[[Jha prodotto il certificato/referto allegato, che la Commissione non ha ritenuto valido.

I:‘ avendo riscontrato la validita e la regolarita del certificato di idoneita all'attivita sportiva agonistica per l'atletica leggera ha
sottoposto il concorrente alle prove di efficienza fisica di seguito indicate:

| PROVA RISULTATO PUNTEGGIO
CORSA PIANA 1000 M.
tempo uguale o inferiore a 3' 20" : punti 1 TEMPO RILEVATO (1)
tempo compreso tra 3' 21" e 3' 35" : punti 0,5 ' " SI NO
- tempo compreso tra 3' 36" e 3' 50" : punti 0
8 tempo superiore a 3' 50" : inidoneo o
5
20
2 PIEGAMENTI SULLE BRACCIA
; n. piegamenti uguale o superiore a 26 : punti 0,5 N. PIEGAMENTI
5 n. piegamenti compresi tra 15¢25  : punti 0 NI NO
% n. piegamenti inferiore a 15 : inidoneo
(tempo massimo di esecuzione: 2' senza interruzioni)
SALTO IN ALTO cm. 120 SI NO (2)
(numero di tentativi possibili: 2) (punti 0) NO (3)
cm. 130 (punti 1) cm. 140 (punti 1,5)
SALTO IN ALTO
b (numero di tentativi possibili: 1) St NO () St NO (@)
E] NO (3) NO (3)
§ 4 TRAZIONI 6 TRAZIONI
= TRAZIONI ALLA SBARRA (punti 0,5) (punti 1)
3 (tempo massimo di esecuzione: 1')
b5 SI NO SI NO
4
SALTO IN LUNGO sup. m. 3,50 (punti 0,5)| sup. m. 4,00 (punti 1)
(numero di tentativi possibili: 1) St NO St NO

(1) 1l tempo viene rilevato nel momento in cui il torso (con esclusione della testa, del collo, delle braccia, delle gambe, delle mani o dei piedi)
attraversa la linea di arrivo.

(2) Salto non valido in quanto il candidato ha fatto cadere 1asticella.

(3) Salto non valido in quanto il candidato ha effettuato il salto con due piedi di appoggio.

Qualora il concorrente non superi anche una sola delle prove di efficienza fisica obbligatorie sara dichiarato inidoneo e, pertanto, escluso dal

concorso (art. 9, comma 5). Il superamento degli esercizi obbligatori e facoltativi, determina il giudizio di idoneita alle prove di efficienza

fisica, con attribuzione di un punteggio secondo le modalita indicate nell’Allegato "N" del bando di concorso, fino ad un massimo di 5.

Quando un esercizio prevede piu risultati, viene attribuito esclusivamente il punteggio della migliore prestazione ottenuta.

Stante le risultanze delle suddette prove, ha
giudicato il concorrente: [[] INIDONEO [] IDONEO CON IL PUNTEGGIO DI

LA COMMISSIONE
11 Membro Il Membro e segretario

11 Presidente

Avverso il presente giudizio & ammesso, dalla sua notifica:
— entro 60 giorni, ricorso al Tribunale Amministrativo per la Regione Lazio, con sede in Roma, nei termini e modi prescritti rispettivamente dagli artt. 29 e 41
del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104 e secondo il criterio della inderogabilita della competenza di cui agli artt. 13 e seguenti della medesima norma;
— entro 120 giorni, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, versando il contributo unificato obbligatorio di euro 650,00, di cui all’art 1, comma
25, lettera a), n. 3 della Legge 228/2012.
_ X . . Firma del candidato
Copia del presente atto mi ¢ stata consegnata, per notifica, il / /2019.
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Comando Generale dell'Arma dei Carabinieri

Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento

CCOMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE DI EFFICIENZA FISICA DEL CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO DI 3700 ALLIEVI CARABINIERI IN FERMA QUADRIENNALE
(G.U.R.L - 4" SERIE SPECIALE — N.23, DEL 22 MARZO 2019)

VERBALE DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE DI EFFICIENZA FISICA - DONNE

N. Fascicolo, Cod. Conc. Roma, / /
Cognome: nome,
natoil _ / / a Pettorina n.

LA COMMISSIONE

Visto: Iart. 9 del bando di concorso;
Visto: le norme tecniche per le prove di efficienza fisica:

|:| ha ritenuto di non ammettere la concorrente in epigrafe alle prove di efficienza fisica, in quanto la medesima:
[[Jnon ha presentato il certificato di idoneita all'attivita sportiva agonistica per l'atletica leggera;

[[Jnon ha presentato il referto attestante l'esito del test di gravidanza;
[[Jha prodotto il certificato/referto allegato, che la Commissione non ha ritenuto valido.

I:‘ avendo riscontrato la validita e la regolarita del certificato di idoneita all'attivita sportiva agonistica per l'atletica leggera, ha
sottoposto la concorrente, alle prove di efficienza fisica di seguito indicate:

| PROVA RISULTATO PUNTEGGIO
CORSA PIANA 1000 M.
tempo uguale o inferiore a 4' 05" : punti 1 TEMPO RILEVATO (1)
tempo compreso tra 4' 06" ¢ 4' 15" : punti 0,5 ' " N NO
- tempo compreso tra 4' 16" e 4' 30" : punti 0
8 tempo superiore a 4' 30" : inidonea
5
2
2 PIEGAMENTI SULLE BRACCIA
; n. piegamenti uguale o superiore a 21 : punti 0,5 N. PIEGAMENTI
5 n. piegamenti compresi tra 10 ¢ 20 : punti 0 SI NO
% n. piegamenti inferiore a 10 : inidonea
(tempo massimo di esecuzione: 2' senza interruzioni)
SALTO IN ALTO cm. 100 SI NO (2)
(numero di tentativi possibili: 2) (punti 0) NO (3)
cm. 110 (punti 1) cm. 120 (punti 1,5)
SALTO IN ALTO
5 (numero di tentativi possibili: 1) SI NO(@) SI NO@)
s NO (3) NO (3)
§ 2 TRAZIONI 3 TRAZIONI
= TRAZIONI ALLA SBARRA (punti 0,5) (punti 1)
-3 (tempo massimo di esecuzione: 1')
3 SI NO SI NO
4
SALTO IN LUNGO sup. m. 3,00 (punti 0,5)| sup. m. 3,50 (punti 1)
(numero di tentativi possibili: 1) St NO s1 NO

(1) il tempo viene rilevato nel momento in cui il torso (con esclusione della testa, del collo, delle braccia, delle gambe, delle mani o dei piedi)
attraversa la linea di arrivo.

(2) Salto non valido in quanto la candidata ha fatto cadere I’asticella.

(3) Salto non valido in quanto la candidata ha effettuato il salto con due piedi di appoggio.

Qualora la concorrente non superi anche una sola delle prove di efficienza fisica obbligatorie sara dichiarata inidonea e, pertanto, esclusa dal

concorso (art. 9, comma 5). Il superamento degli esercizi obbligatori e facoltativi, determina il giudizio di idoneita alle prove di efficienza

fisica, con attribuzione di un punteggio secondo le modalita indicate nell’Allegato "N" del bando di concorso, fino ad un massimo di 5.

Quando un esercizio prevede piu risultati, viene attribuito esclusivamente il punteggio della migliore prestazione ottenuta.

Stante le risultanze delle suddette prove, ha
giudicato la concorrente: [[] INIDONEA [C] IDONEA CON IL PUNTEGGIO DI

LA COMMISSIONE
11 Membro 11 Membro e segretario

11 Presidente

Awerso il presente giudizio ¢ ammesso, dalla sua notifica:

~ entro 60 giorni, ricorso al Tribunale Amministrativo per la Regione Lazio, con sede in Roma, nei termini ¢ modi prescritti rispettivamente dagli artt, 29 ¢ 41
del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104 ¢ secondo il criterio della inderogabilita della competenza di cui agli arit. 13 e seguenti della medesima norma;

— entro 120 giorni, ricorso io al Presidente della ica, versando il contributo unificato obbligatorio di euro 650,00, di cui all'art 1, comma

25, lettera a), n. 3 della Legge 228/2012.

. L . . Firma della candidata
Copia del presente atto mi ¢ stata consegnata, per notifica, il / /2019.

7
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Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri

Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento

COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE DI EFFICIENZA FISICA DEL CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO DI 3700 ALLIEVI CARABINIERI IN FERMA QUADRIENNALE
(G.UR.L~4* SERIE SPECIALE — N.23, DEL 22 MARZO 2019)

VERBALEN.
RELATIVO ALLO SVOLGIMENTO DELLE PROVE DI EFFICIENZA FISICA

Oggi / /2019, alleore . la Commissione per la valutazione delle prove di efficienza fisica, nominata con
decreto dirigenziale nr.__ del | /__, composta dal:

- Presidente

— Membro

- Membro e segretario,

si € riunita presso il C.N.S.R. sito in Roma, viale Tor di Quinto 119 per lo svolgimento delle prove fisiche (corsa piana,
piegamenti sulle braccia, salto in alto, trazioni alla sbarra e salto in lungo (art. 9 del bando di concorso).

Sulla base dell’elenco dei candidati convocati in data odierna pervenuto dal C.N.S.R. del Comando Generale dell’Arma dei
Carabinieri e previo accertamento dell’identita personale dei concorrenti, a conclusione dell’afflusso degli stessi, si procede al
loro riscontro numerico ¢ nominativo, nonché al controllo del numero del pettorale loro assegnato, riportato nel gia citato
elenco.

Dei _ concorrenti convocati risultano:

— n.__ assenti giustificati da riconvocare in altra data (come da elenco riepilogativo in allegato);

— n.___ assentiingiustificati (come da elenco riepilogativo in allegato) e pertanto esclusi dal concorso.
11 Presidente constatato che sono leore ___._ e che non sono sopraggiunti altri concorrenti:

— verifica la validita del certificato di idoneita ad attivita sportiva agonistica per I’atletica leggera e, se concorrente di sesso
femminile, del referto attestante l'esito di test di gravidanza, in possesso di ciascun candidato, come previsto dall’articolo
8, commi 1, lettera b., del bando di concorso;

— illustra ai concorrenti le modalita di svolgimento delle prove, di cui all’art. 9 e i criteri in allegato “N”, del bando di
€oncorso;

— dispone I'inizio dello svolgimento delle prove nel seguente ordine:

La seduta delle prove ha inizio alleore /e, come da allegati verbali (All. A/o B/C alle norme tecniche), alla:

— prova obbligatoria di corsa piana m. 1000 risultano, come da responsi cronometrici rilasciati dalla Federazione Italiana
Cronometristi: n. concorrenti idonei con attribuzione di punteggio incrementale; n. __ concorrenti idonei; n.__
concorrenti non idonei e pertanto esclusi dal concorso;

— prova obbligatoria di piegamenti sulle braccia risultano: n. _ concorrenti idonei con attribuzione di punteggio
incrementale; n. __ concorrenti idonei; n., concorrenti non idonei e pertanto esclusi dal concorso;

— prova obbligatoria di salto in alto risultano: n. concorrenti idonei con attribuzione di punteggio incrementale (1,5 pt)
per aver superato I’altezza di cm. 140 (U)/ cm 120 (D); n._ concorrenti idonei con attribuzione di punteggio
incrementale (1 pt) per aver superato ’altezza di cm. 130 (U)/ cm 110 (D); n. concorrenti idonei; n. concorrenti
non idonei e pertanto esclusi dal concorso;

— prova facoltativa del salto in lungo, dei n.____concorrenti idonei che chiedono di effettuarla: n.___ ottengono punteggio
incrementale (1 pt) per aver superato la misura di 4,00 m. (U) e 3,50 m. (D); n. ottengono punteggio incrementale
(0,5 pt) per aver superato la misura di 3,50 m. (U) e 3,00 m. (D);

— prova facoltativa delle trazioni alla sbarra dei n. concorrenti idonei che chiedono di effettuarla: n ottengono
punteggio incrementale (0,5 pt.), per aver effettuato n.4 trazioni per U. e n.2 trazioni per D.), dei n. concorrenti idonei
che chiedono di effettuarla: n___ ottengono punteggio incrementale (1 pt.), per aver effettuato n. 6 trazioni per U. e n.3
trazioni per D.).

La seduta ¢ tolta alle ore .

Fatto, letto e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Membro Presidente Membro e segretario
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Per i concorrenti di sesso femminile, in caso di positivita al test di gravidanza, la Commissione non
potra in nessun caso procedere agli accertamenti previsti e dovra astenersi dalla pronuncia del giu-
dizio a mente dell’art. 580, comma 2, del D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, secondo il quale lo stato di
gravidanza costituisce temporaneo impedimento all’accertamento dell’idoneita al servizio milita-
re. Le concorrenti che si trovassero in dette condizioni saranno riconvocate in data compatibile con
il termine ultimo fissato per lo svolgimento delle prove stesse. Qualora in occasione della seconda
convocazione il temporaneo impedimento perduri, la concorrente sara esclusa dal concorso per im-
possibilita di procedere all’accertamento dei requisiti previsti dal bando.

La Commissione puo, al verificarsi di eventi eccezionali da valutare di volta in volta (parti-
colari condizioni metereologiche, incidenti in cui sono rimasti vittima uno o pitt candidati per
cause non riconducibili agli interessati, eventuali altri accadimenti che possano aver condi-
zionato l’esito della prestazione sportiva senza responsabilita dei danneggiati), disporre 1'ef-
fettuazione/ripetizione di una o piu prove, anche fissando una nuova data di convocazione.
Per tutto quanto non precisato dalle norme tecniche sara fatto riferimento ai regolamenti tec-
nici della relativa federazione sportiva italiana.

Il calendario e le modalita di convocazione dei concorrenti ammessi a sostenere le prove di
efficienza fisica sono resi noti, con valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorren-
ti, a partire dal giorno successivo a quello di svolgimento dell’ultima sessione della prova di
selezione culturale e/o logico deduttiva (ruolo carabinieri), della prova preliminare (ruolo
Ispettori) e della prova di preselezione (ruolo Ufficiali), sul sito internet www.carabinieri.it
presso il Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, V Reparto, Ufficio Relazioni con il
Pubblico, piazza Bligny n. 2, 00197 Roma, telefono 0680982935.

1.2 LA PROVA DI EFFICIENZA FISICA DEL CONCORSO CARABINIERI

I candidati giudicati idonei alla selezione culturale e/o logico deduttiva vengono convocati pres-
so il Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento dell’Arma dei Carabinieri, in Roma, per
essere esaminati sotto il profilo dell’efficienza fisica e sotto il profilo sanitario e attitudinale.
Tali prove/accertamenti hanno la durata di 3 giorni lavorativi (sabati e festivi esclusi).

Le modalita e i criteri di svolgimento delle prove di efficienza fisica sono stabiliti nel bando.
Di seguito sono riportate a titolo esemplificativo le tabelle contenenti modalita e criteri spe-
cificati nell’'ultimo bando disponibile al momento. La seguente tabella, quindi, illustra i com-
portamenti che devono tenere i concorrenti, a pena di esclusione, nelle ipotesi di infortuni o
di indisposizioni verificatisi prima o durante lo svolgimento degli esercizi. Sara cura di chi
legge verificarne eventuali aggiornamenti.

ESERCIZI UOMINI DONNE PUNTEGGIO
tempo superiore tempo superiore inidoneo
a3’e50” a4 e30”
tempo compreso tempo compreso 0 punti
corsa piana tra3’e50”e3’e32” | trad4’e30”e4’ e 11”
di metri 1000 tempo compreso tempo compreso 0.5 punti
tra3’e32”e3’e21” | tra4’e10”e4’ e01”
tempo uguale tempo uguale 1 punto
o inferiore a 3’ e 20” o inferiore a4’ e 00”
(segue)
/% rdisEs edises
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ESERCIZI UOMINI DONNE PUNTEGGIO
piegamenti sulle pieggmegti in numero pieggmel}ti in numero inidoneo
braccia (tempo inferiore a 25 inferiore a 20
massimo Zf senza piegamenti in numero | piegamenti in numero 0 punti
interruzioni) uguale o superiore a 25 | uguale o superiore a 20
altezza inferiore altezza inferiore inidoneo
acm 120 acm 100
salto in alto (due altezza cm 120% altezza cm 100 0 punti
tentativi)
altezza cm 130* altezza cm 110 1 punto
altezza cm 140* altezza cm 120 1,5 punti

* La prova del salto in alto ¢ obbligatoria per la sola altezza minima prevista, mentre & facoltativa per le altezze il
cui superamento comporta un punteggio incrementale.
Saranno attribuiti esclusivamente i punteggi incrementali previsti per la migliore prestazione ottenuta.

ESERCIZI UOMINI DONNE PUNTEGGIO

trazioni alla sbarra in numero pari in numero pari .
: ) 0,5 punti

(tempo massimo 1°) almeno a 6 almeno a 1
salto superiore salto superiore .
P P 0,5 punti

salto in lungo a metri 3,50 a metri 3,00
(un tentativo) salto superiore salto superiore | punto

a metri 4,00 a metri 3,50 P

* Saranno attribuiti esclusivamente i punteggi incrementali previsti per la migliore prestazione ottenuta.

Giornalmente, I'inizio delle prove ¢ preceduto da una riunione preliminare della Commissio-
ne che valutera i certificati presentati dai candidati e illustra ai candidati le modalita di svol-
gimento delle prove.

I concorrenti devono effettuare gli esercizi indicati nella tabella in sequenza. In caso di man-
cato superamento degli esercizi obbligatori il candidato sara giudicato inidoneo ed escluso
dal concorso, mentre il mancato superamento degli esercizi facoltativi non pregiudichera la
gia conseguita idoneita al termine degli esercizi obbligatori.

Il superamento di tutti gli esercizi obbligatori ed eventualmente di quelli facoltativi da luogo
all’attribuzione dei punteggi incrementali indicati nella tabella, a fianco di ciascun esercizio,
utili per fa formazione della graduatoria di merito finale.

1.3 LA PROVA DI EFFICIENZA FISICA DEL CONCORSO ISPETTORI

I candidati giudicati idonei alla prova preliminare vengono convocati presso il Centro
Nazionale di Selezione e Reclutamento dell’Arma dei Carabinieri, in Roma, per essere
esaminati sotto il profilo dell’efficienza fisica e, qualora idonei, sotto il profilo sanitario
e attitudinale. Tali prove/accertamenti hanno la durata di 3 giorni lavorativi (sabati e fe-
stivi esclusi).
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Le modalita e i criteri di svolgimento delle prove di efficienza fisica stabiliti nel bando sono
riportati di seguito, ove vengono illustrati i comportamenti che devono tenere i concorrenti,
a pena di esclusione, nelle ipotesi di infortuni o di indisposizioni verificatisi prima o durante

dello svolgimento degli esercizi.

ESERCIZI

corsa 1000 metri piani

piegamenti sulle
braccia (2)

salto in alto (3)

UOMINI DONNE PUNTEGGIO (I)
tempo superiore a 3’e | tempo supetiore a 4 e inidoneo
50 30
tempo compreso tra 3° | tempo compreso tra 4’ 0 punti
e50”e3 e32” e30”ed4’ ell” p
tempo compreso tra | tempo compreso tra 4’ .
Fe32% e 21” e10” e 4 e01” 0.5 punti
tempo uguale o tempo uguale o 1 ounto
inferiore a 3* e 20” inferiore a4’ e 00” P
piegamenti in numero | piegamenti in numero ..
e P inidoneo
inferiore a 25 inferiore a 20
piegamenti in numero | piegamenti in numero .
. . 0 punti
uguale o superiore a 25 | uguale o superiore a 20
altezza inferiore a cm. | altezza inferiore a cm. inidoneo
120 100
altezza cm. 120 altezza cm. 100 0 punti
altezza cm. 130 altezza cm. 110 0,5 punti
altezza cm. 140 altezza cm. 120 1 punto (1)

esercizio¢ di 17,

(1) sara attribuito soltanto il punteggio previsto per la migliore prestazione ottenuta;

(2) da eseguirsi nel tempo massimo di 1” e 30” senza interruzioni;

(3) laprova ¢ obbligatoria solo per I’altezza minima prevista ed & invece facoltativa per le misure superiori, cui &
connessa I’attribuzione di punteggio incrementale. Per il superamento della prova obbligatoria sono consen-
titi due tentativi; per quelle successive un solo tentativo. Il tempo massimo di effettuazione di ogni singolo

ESERCIZI

UOMINI

DONNE

PUNTEGGIO

in numero pari almeno

in numero pari almeno

0,5 punti salto in lungo

3,50

trazioni alla sbarra (2) 26 a3 3)
salto superiore a metri 0,5 punti salto
salto superiore a metri 3,00 ’
3,50 | - -
superiore a metri 4,00 salto superiore a metri 1 punto

(2) tempo massimo 1’;
(3) un tentativo.

(1) sara attribuito soltanto il punteggio previsto per la migliore prestazione ottenuta;

N P s
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I concorrenti devono effettuare gli esercizi indicati nella tabella in sequenza. In caso di man-

cato superamento degli esercizi obbligatori il candidato sara giudicato inidoneo ed escluso

dal concorso, mentre il mancato superamento degli esercizi facoltativi non pregiudichera la
gia conseguita idoneita al termine degli esercizi obbligatori.

Il superamento di tutti gli esercizi obbligatori ed eventualmente di quelli facoltativi da luogo

all’attribuzione dei punteggi incrementali, fino ad un massimo di 5 punti, utili per la forma-

zione della graduatoria di merito finale.

I concorrenti convocati per sostenere gli esercizi ginnici devono presentarsi in sede d’esame in-

dossando idonea tenuta ginnica (giacca a vento al seguito), esibendo la carta d’identita o altro

documento di riconoscimento rilasciato da una Amministrazione dello Stato, munito di foto-
grafia, in corso di validita (oltre all’originale dovra essere portato al seguito una fotocopia del
documento), e devono produrre i seguenti documenti in originale o in copia conforme:

a) certificato di idoneita ad attivita sportiva agonistica per l'atletica leggera, in corso di va-
lidita, rilasciato da medici appartenenti alla Federazione medico-sportiva italiana, ovve-
ro da strutture sanitarie pubbliche o private accreditate con il servizio sanitario naziona-
le che esercitano in tali ambiti in qualita di medici specializzati in medicina dello sport.
La mancata presentazione del certificato non permettera di sostenere le prove di efficien-
za fisica con la conseguente esclusione dal concorso;

b) qualora il candidato ne sia gia in possesso, esame radiografico del torace in due proiezioni, con
relativo referto, effettuato entro i sei mesi precedenti la data fissata per gli accertamenti sanitari;

c) referto attestante I'effettuazione dei markers virali anti HAV, HbsAg, anti HBs, anti HBc
e anti HCV;,

d) referto attestante I’esito del test per I’accertamento della positivita per anticorpi per HIV;

e) certificato che attesti lo stato di buona salute, la presenza/assenza di pregresse manifesta-
zioni emolitiche, gravi manifestazioni immunoallergiche, gravi intolleranze e idiosincrasie
a farmaci o alimenti. Tale certificato, conforme al modello allegato al bando (riportato in fi-
gura 3) rilasciato dal proprio medico di fiducia deve essere controfirmato dagli interessati e
dovra essere rilasciato in data non antecedente i sei mesi dalla data di presentazione;

f) ai soli fini dell’eventuale successivo impiego, referto, rilasciato in data non anteriore a 60
giorni precedenti la visita, di analisi di laboratorio concernente il dosaggio quantitativo del
glucosio-6- fosfatodeidrogenasi (G6PD), eseguito sulle emazie ed espresso in termini di per-
centuale di attivita enzimatica. I candidati riconosciuti affetti da carenza accertata, totale o
parziale, dell’enzima G6PD dovranno rilasciare la dichiarazione di ricevuta informazione
e di responsabilizzazione (riportata in figura 4). In caso di mancata presentazione del refer-
to di analisi di laboratorio concernente il dosaggio del G6PD, ai fini della definizione della
caratteristica somato-funzionale AV, limitatamente alla carenza del predetto enzima, al co-
efficiente attribuito sara aggiunta la dicitura “deficit di G6PD non definito”;

g) per i candidati di sesso femminile:

— referto del test di gravidanza mediante analisi su sangue o urine, eseguito in data non
anteriore a cinque giorni calendariali antecedenti alla data di presentazione per lo svol-
gimento in piena sicurezza delle prove di efficienza fisica;

— ecografia pelvica con relativo referto;

h) per i militari in servizio del’Arma dei Carabinieri, specchio riepilogativo delle vicende
sanitarie pregresse e/o in atto rilasciato dalle infermerie competenti;

i) per i candidati ancora minorenni, all’atto della presentazione agli accertamenti sanitari,
la dichiarazione di consenso per indagini radiologiche (riportata in figura 5) sottoscritta
da chi esercita la potesta genitoriale.
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Intestazione dello studio medico di fiducia di cui all’articolo 25 della legge 23 dicembre 1978, n. 833

CERTIFICATO DI STATO DI BUONA SALUTE

Cognome nome s
nato a ( ), il s
residente a ( ), in via , n. s

n. iscrizione al SSN

codice fiscale

documento d’identita:

tipo , . s

rilasciato in data , da

11 soggetto, sulla base dei dati anamnestici riferiti, dei dati in mio possesso, degli accertamenti eseguiti
e dei dati clinico—obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me effettuata, ¢ in stato di buona
salute e risulta SI [0 NO [ (1) aver avuto manifestazioni emolitiche, gravi manifestazioni
immunoallergiche, gravi intolleranze e idiosincrasie a farmaci o alimenti (2).

Note:

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato, per uso “arruolamento” nelle
Forze Armate.

11 presente certificato ha validita semestrale dalla data del rilascio.

1l medico

(localita) (data) (timbro e firma)

Note:
(1) barrare con una X la casella d’interesse;
(2) depennare eventualmente le voci che non interessano.

fig. 3
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DICHIARAZIONE DI RICEVUTA INFORMAZIONE E DI RESPONSABILIZZAZIONE

11 sottoscritto

nato a ( )il

residente a in via

codice fiscale

documento d’identita: n°

rilasciato in data da

eventuale Ente di appartenenza

DICHIARA

1. di aver fornito all’Ufficiale medico dell’Infermeria del Reparto d’Istruzione elementi informativi
veritieri e completi in merito al proprio stato di salute attuale e pregresso, con particolare
riguardo al deficit di G6PD — favismo, a crisi emolitiche e a ricoveri ospedalieri;

2. di essere stato portato a conoscenza del rischio connesso ad alcuni fattori che possono
determinare 1'insorgenza di crisi emolitiche (ad esempio legumi, con particolare riferimento a
fave e piselli, vegetali, farmaci o sostanze chimiche);

3. di essere stato informato in maniera dettagliata e comprensibile dallo stesso Ufficiale medico in
merito alle possibili manifestazioni clinico patologiche delle crisi emolitiche e alle speciali
precauzioni previste ed adottate in riferimento all’accertata carenza parziale o totale di G6PD;

4. di informare tempestivamente il Comando di appartenenza e 1’Ufficiale medico in caso di
insorgenza di sintomi e/0 manifestazioni clinico patologiche correlate al deficit di G6PD durante
I’attivita di servizio;

5. di sollevare I’Amministrazione della Difesa da ogni responsabilita derivante da non veritiere,

incomplete o inesatte dichiarazioni inerenti al presente atto.

Luogo e data Firma del dichiarante

La presente dichiarazione ¢ stata resa e sottoscritta nel corso degli accertamenti psicofisici eseguiti in
data

Luogo e data L’Ufficiale medico

(timbro e firma)

fig. 4
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DICHIARAZIONE DI CONSENSO PER INDAGINI RADIOLOGICHE

INFORMATIVA RIGUARDANTE LE INDAGINI RADIOLOGICHE
Gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente raggi X), sono
potenzialmente dannosi per I’organismo (ad esempio per il sangue, per gli organi ad alto ricambio
cellulare, ecc.). Tuttavia, gli stessi risultano utili e, talora, indispensabili per I’accertamento e la
valutazione di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con
diverse metodiche o visite specialistiche.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO (1)
(articolo 5, comma 6 del decreto legislativo 26 maggio 2000, n. 187)

11 sottoscritto

nato a , prov. di N
il /7 7/ , dopo aver letto quanto sopra, reso edotto circa gli effetti biologici delle
radiazioni ionizzanti, non avendo null’altro da chiedere, presta libero consenso ad essere
sottoposto all’indagine radiologica richiesta, in quanto pienamente consapevole dei benefici e dei
rischi connessi all’esame.

(luogo) (data)
1l dichiarante

(firma leggibile del candidato)

DICHIARAZIONE DI CONSENSO (2)
(articolo 5, comma 6 del decreto legislativo 26 maggio 2000, n. 187)

IVI sottoscritto/i

, genitore/genitori/tutore di nato
a , prov. di L il / / , dopo aver letto
quanto sopra, reso/i edotto/i circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti, presta/prestano
libero consenso affinché il proprio figlio/pupillo, sia sottoposto all’eventuale indagine radiologica
richiesta, in quanto pienamente consapevole/i dei benefici e dei rischi connessi all’esame.

(luogo) (data)
I/I dichiarante/i

(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)

Note:

(1) tale dichiarazione va sottoscritta, prima dell’eventuale effettuazione degli esami radiologici prescritti dal bando di
concorso, dai candidati che all’atto degli stessi siano maggiorenni;

(2) tale dichiarazione — debitamente compilata e sottoscritta — dovra, invece, essere portata al seguito dai candidati
minorenni, per essere consegnata prima dell’eventuale effettuazione degli esami radiologici prescritti dal bando di
€ONCorso.

fig. 5
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Tutti gli esami strumentali e di laboratorio richiesti ai candidati devono essere effettuati pres-
so strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o private accreditate con il Servizio Sanita-
rio Nazionale (in quest’ultimo caso deve essere prodotta anche I’attestazione in originale del-
la struttura sanitaria medesima comprovante detto accreditamento).

11 concorrente che non si presenta nel giorno e nell’ora stabiliti per le prove di efficienza fisica sara
considerato rinunciatario e quindi escluso dal concorso, quali siano le ragioni dell’assenza compre-
se quelle dovute a causa di forza maggiore. Non saranno previste riconvocazioni, ad eccezione dei
concorrenti interessati al concomitante svolgimento di prove nell’ambito di altri concorsi indetti
dall’Amministrazione Difesa ai quali gli stessi hanno chiesto di partecipare e di quelli che non sia-
no in possesso, alla data di convocazione, dei certificati e referti summenzionati e di quelli che non
siano in possesso, alla data prevista per le predette prove, della documentazione sanitaria di cui al
bando e, per le sole candidate, del referto di ecografia pelvica, in ragione dei tempi necessari per il
rilascio di tali documenti da parte di strutture sanitarie pubbliche o private accreditate con il Ser-
vizio Sanitario Nazionale. A tal fine gli interessati dovranno far pervenire al Centro Nazionale di
Selezione e Reclutamento a mezzo e-mail (all'indirizzo cnsrconcmar@pec.carabinieri.it), un’istan-
za di nuova convocazione, entro le 13.00 del giorno lavorativo antecedente a quello di prevista pre-
sentazione, inviando documentazione probatoria. La riconvocazione, che potra essere disposta com-
patibilmente con il periodo di svolgimento della prova stessa, avverra a mezzo e-mail inviata all’in-
dirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di partecipazione al concorso.

1.4 LA PROVA DI EFFICIENZA FISICA DEL CONCORSO UFFICIALI

I concorrenti convocati alle prove di efficienza fisica dovranno presentarsi indossando la te-
nuta ginnica (con giacca a vento al seguito). Le prove di efficienza fisica consisteranno nell’e-
secuzione di esercizi obbligatori e facoltativi. Il mancato raggiungimento dei parametri di se-
guito indicati anche in uno solo degli esercizi obbligatori determinera giudizio di inidoneita
da parte della competente Commissione e, quindi, I’esclusione dal concorso. Altresi, il man-
cato raggiungimento dei parametri minimi degli esercizi facoltativi non incidera sulla gia
conseguita idoneita al termine degli esercizi obbligatori.

11 superamento di tutti gli esercizi obbligatori ed eventualmente di quelli facoltativi determi-
nera giudizio di idoneita, con attribuzione di un punteggio secondo le modalita di seguito in-
dicate, fino a un massimo di punti 3,5.

Nelle tabelle che seguono sono indicati gli esercizi (obbligatori e facoltativi), i parametri (distin-
ti per sesso) per il conseguimento dell’idoneita (per le sole prove obbligatorie) e i punteggi.

ESERCIZI UOMINI DONNE PUNTEGGIO (1)
tempo superiore a tempo superiore a ..
350" 430" inidoneo
corsa piana di metri tempo compreso tra tempo compreso tra 0 punti
1000 3°507%e 3°32” 4’307 e 4’117 p
tempo compreso tra tempo compreso tra .
33173217 410" ¢ 4017 0.5 punti
(segue)
edises EdiSES [P
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ESERCIZI UOMINI DONNE PUNTEGGIO (1)
corsa piana di metri tempo uguale o tempo uguale o 1 ounto
1000 inferiore a 3°20” inferiore a 4’00” p
numero piegamenti numero piegamenti ..
piegamenti sulle inferiore a 25 inferiore a 20 inidoneo
braccia (2) numero piegamenti numero piegamenti .
: . 0 punti
superiore a 26 superiore a 21
altezza inferiore a cm. | altezza inferiore a cm. inidoneo
120 100
salto in alto (3) altezza cm. 120 altezza cm. 100 0 punti
altezza cm. 130 altezza cm. 110 0,5 punti
altezza cm. 140 altezza cm. 120 1 punto

(1) sara attribuito soltanto il punteggio previsto per la migliore prestazione ottenuta;

(2) da eseguirsi nel tempo massimo di 1’ e 30” senza interruzioni;

(3) la prova & obbligatoria solo per I’altezza minima prevista ed & invece facoltativa per le misure superiori, cui ¢ con-
nessa I"attribuzione di punteggio incrementale. Per il superamento della prova obbligatoria sono consentiti due ten-
tativi; per quelle successive un solo tentativo. Il tempo massimo di effettuazione di ogni singolo esercizio ¢ di 1°.

ESERCIZI UOMINI DONNE PUNTEGGIO (1)
. in numero pari o in numero pari o .
trazioni alla sbarra (2) umero p 10 DUMEro p 0,5 punti
superiore a 6 superiore a 3
salto superiore a metri | salto superiore a metri 0.5 punti
. 3,50 3,00 ~ P
salto in lungo (3) - - - -
salto superiore a metri | salto superiore a metri 1 punto
4,00 3,50 p

(1) sara attribuito soltanto il punteggio previsto per la migliore prestazione ottenuta;
(2) tempo massimo 1°;
(3) un tentativo.

Per esigenze organizzative, la Commissione potra far svolgere ai concorrenti gli esercizi in-

dicati anche con una sequenza diversa da quella riportata nelle predette tabelle. Il candidato

sara, comunque, ammesso a sostenere gli esercizi facoltativi solo a seguito del superamento

di tutti gli esercizi obbligatori.

Il mancato superamento anche di uno solo degli esercizi obbligatori determinera un giudizio

di inidoneita e il candidato non sara ammesso alle successive prove del concorso. Il manca-

to superamento degli esercizi facoltativi non incidera sull’idoneita conseguita al termine de-

gli esercizi obbligatori. Il superamento di tutti gli esercizi obbligatori — ed eventualmente di

quelli facoltativi — dara luogo all’attribuzione di punteggi secondo le modalita indicate a fian-

co di ciascun esercizio.

Per tutto quanto la prova di efficienza fisica sara fatto riferimento:

— alle norme tecniche che sono rese disponibili, prima della data di svolgimento della pro-
va concorsuale, mediante pubblicazione sul sito www.carabinieri.it;

— alle determinazioni adottate, prima dello svolgimento delle prove con apposito verbale
preliminare, dalla Commissione per I'accertamento dell’idoneita dell’efficienza fisica.


http://www.carabinieri.it/




Collana a cura di Patrizia Nissolino

Concorso ARMA DEI CARABINIERI
TEST ATTITUDINALI E DI PERSONALITA

Il volume & indirizzato a quanti intendono partecipare ai concorsi per il reclutamento del perso-
nale dei ruoli Carabinieri, Ispettori e Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri. |l testo & articolato in Parti.

Parte Prima - Indicazioni sull’Arma dei Carabinieri
Lineamenti generali dell'Ordinamento e della struttura dell’Arma dei Carabinieri.

Parte Seconda - Prova di efficienza fisica, accertamenti psico-fisici

e accertamenti attitudinali per I'accesso all’Arma dei Carabinieri

La prova di efficienza fisica nei concorsi dell’Arma dei Carabinieri; gli accertamenti psico-fisici
nei concorsi dell’Arma dei Carabinieri; gli accertamenti attitudinali nei concorsi dell’Arma dei
Carabinieri.

Parte Terza - | test attitudinali

Teoria ed esempi pratici di test psico-attitudinali. In particolare:

< Test della personalita (M.M.PL, Taleia 4004, Rorschach, Z Test, Test grafici, Biografici ecc)

« Colloquio psicologico e attitudinale

- Test attitudinali di logica verbale, ragionamento critico, ragionamento numerico, ragiona-
mento astratto, ragionamento spaziale,

' Allinterno del volume, un codice personale permette di accedere gratuitamente al software
77 online per effettuare infinite simulazioni della prova preliminare.

Per info & aggiornamenti iscriviti a infoconcors.edises.it ffg\‘ E E ISBN 978-88-3622-033-5
& seqguici su facebook.com/in n - .
Per approfondimenti visita blog.edises. it U E
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- dlS infoconcorsi.edises.it
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